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MES ASEGURADOS
ENERO 2.801.327
FEBRERO 2.807.736
MARZO 2.815.855
ABRIL 2.822.112
MAYO 2.827.870
JUNIO 2.834.584

1. ASEGURAMIENTO
TABLA 1: ASEGURADOS REGISTRADOS EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en número de asegurados)

GRÁFICO 1: ASEGURADOS REGISTRADOS EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de asegurados)

El primer semestre de la gestión 2026, el Sistema Integral de Pensiones (SIP) registra un incremento de 
39.833 asegurados respecto a diciembre de la gestión 2025, representando un crecimiento del 1,43 %. La 
información presentada refleja la distribución de los asegurados según distintos criterios estadísticos, 
permitiendo identificar la concentración de registros por indicadores relevantes, constituyendo una 
referencia para el seguimiento de la evolución del universo de asegurados del SIP.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 2: ASEGURADOS REGISTRADOS POR GÉNERO Y RANGO ETAREO
PERIODO:  A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de asegurados)

GRÁFICO 3: ASEGURADOS REGISTRADOS POR DEPARTAMENTO
PERIODO: A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de asegurados y en porcentaje)
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Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Resto: Oruro, Chuquisaca, Tarija, Beni, Pando. 
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 4: ASEGURADOS REGISTRADOS POR GÉNERO
PERIODO: A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de asegurados y en porcentaje)

GRÁFICO 5: ASEGURADOS REGISTRADOS POR TIPO DE DEPENDENCIA EJE CENTRAL
PERIODO: A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de asegurados)
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Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

SCZ: Santa Cruz; LPZ: La Paz; CBBA: Cochabamba.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 6: ASEGURADOS REGISTRADOS POR TIPO DE DEPENDENCIA 
RESTO DE DEPARTAMENTOS

PERIODO: A JUNIO DE 2026
(Expresado en número de asegurados)

DEPENDIENTE INDEPENDIENTE TOTAL

PTS: Potosí; ORU: Oruro; CHU: Chuquisaca; TJA: Tarija; BNI: Beni; PDO: Pando.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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2RECAUDACIÓN 
EN EL SISTEMA 
INTEGRAL DE 
PENSIONES
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2. RECAUDACIÓN EN EL SISTEMA 
INTEGRAL DE PENSIONES

PERIODO
FONDO DE 

CAPITALIZACIÓN 
INDIVIDUAL 

FONDO
SOLIDARIO TOTAL

ENERO           811.426.224         261.193.432       1.072.619.657 
FEBRERO           841.291.227         271.195.973       1.112.487.199 
MARZO           873.209.224         277.381.559       1.150.590.783 
ABRIL           893.341.806         284.768.737       1.178.110.543 
MAYO           884.549.927         283.070.173       1.167.620.100 
JUNIO           891.740.405         283.848.244       1.175.588.648 

TOTAL     5.195.558.813  1.661.458.118   6.857.016.931 

GRÁFICO 7: RECAUDACIÓN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES POR FONDO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

TABLA 2: RECAUDACIÓN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES POR FONDO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

La recaudación del primer semestre de la gestión 2026 presentó un crecimiento del 5,32 % respecto 
al mismo periodo de la gestión 2025. Este comportamiento se explica por la utilización de la Oficina 
Virtual de la Gestora para la declaración electrónica de los Formularios de Pago de Contribuciones y por 
la realización de pagos a través de canales electrónicos y de las ventanillas de las Entidades Financieras 
habilitadas, lo que ha contribuido a facilitar y fortalecer el proceso de recaudación.
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GRÁFICO 8: PARTICIPACIÓN PROMEDIO EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES POR 
DEPARTAMENTO

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en porcentaje)

GRÁFICO 9: EVOLUCIÓN DE LA RECAUDACIÓN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES POR 
DEPARTAMENTO EN EL EJE CENTRAL

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en millones de bolivianos)
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Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo
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La distribución porcentual de la recaudación por departamento presenta una mayor concentración en 
el departamento de La Paz. Esta situación se debe, principalmente, a que los pagos de contribuciones 
del sector público efectuados por el Tesoro General de la Nación se realizan mediante un desembolso 
global registrado en dicho departamento. Asimismo, los pagos efectuados a través de códigos QR son 
registrados por las Entidades Financieras como operaciones correspondientes al departamento de La 
Paz, lo que contribuye a incrementar su participación en la recaudación total.
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TABLA 3: RECAUDACIÓN POR DEPARTAMENTO EJE CENTRAL
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

GRÁFICO 10: EVOLUCIÓN DE LA RECAUDACIÓN EN EL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES
POR RESTO DE DEPARTAMENTOS
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

ORURO POTOSÍ TARIJA BENI PANDOCHUQUISACA

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo
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MES LA PAZ SANTA CRUZ COCHABAMBA
ENERO        901.882.798       67.017.642        34.891.627 
FEBRERO        932.428.058       77.069.303        32.710.291 
MARZO        959.968.673       80.042.042        34.797.646 
ABRIL        987.160.571       74.085.958        36.460.340 
MAYO        980.233.607       71.747.734        34.638.625 
JUNIO        959.142.390       98.736.996        36.028.342 

TOTAL  5.720.816.096  468.699.675   209.526.872 
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Juntos protegemos tus aportes, 
                        unidos garantizamos tu futuro.

TABLA 4: RECAUDACIÓN POR DEPARTAMENTO RESTO DE DEPARTAMENTOS
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

MES ORURO POTOSÍ CHUQUISACA TARIJA BENI PANDO
ENERO      22.203.954       16.937.577        9.046.488     11.413.385       6.447.028       2.779.157 

FEBRERO       22.325.463       17.469.240        8.153.963     12.853.350       7.745.368       1.732.163 

MARZO       22.815.882       19.920.775        8.965.474     13.473.512       8.423.077       2.183.701 

ABRIL       29.675.990       17.513.220        9.150.714     13.713.831       7.758.060       2.591.861 

MAYO       29.772.487       19.358.499        9.142.595     12.831.838       6.937.776       2.956.941 

JUNIO      30.894.526       18.062.650        8.017.162     13.249.825       8.678.940       2.777.816 

TOTAL  157.688.301  109.261.960    52.476.397  77.535.741  45.990.249  15.021.639 

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo
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3. MORA

MES MORA
ENERO 332.773.840
FEBRERO 341.898.674
MARZO 337.556.267
ABRIL 354.802.592
MAYO 355.952.553
JUNIO 374.047.138

TABLA 5: MORA EN GESTORA
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

GRÁFICO 11: MORA EN GESTORA
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo. 
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 12: COMPOSICIÓN DE MORA DE LA GESTORA
PERIODO: JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

TABLA 6: MORA POR TIPO DE COBRANZA
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

243,76

130,29

AFP GESTORA

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo. 
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Al primer semestre de 2026, el saldo de la mora en la Gestora alcanzó Bs374,05 millones, lo que implicó 
un crecimiento del 15,09 % respecto a diciembre 2025, donde se registró Bs325 millones.

Dentro de la composición de la mora el monto correspondiente a Bs130 millones se debe al cumplimiento 
de la Circular APS/DP/N°297-2023 del 9 de octubre de 2023, la cual establece la obligación de incorporar 
los registros de la mora identificada por las ex-AFP a las cuentas de orden de la Gestora, así como en la 
base de datos del Archivo General de Mora correspondiente a los Procesos Judiciales Transferidos.

MES COBRANZA 
ADMINISTRATIVA

COBRANZA 
JUDICIAL TOTAL

ENERO 18.941.335 313.832.506 332.773.840
FEBRERO 13.308.416 328.590.258 341.898.674
MARZO 1.525.127 336.031.140 337.556.267
ABRIL 17.531.603 337.270.989 354.802.592
MAYO 5.382.075 350.570.479 355.952.553
JUNIO 23.927.524 350.119.614 374.047.138
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GRÁFICO 13: MORA POR TIPO DE COBRANZA
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

TABLA 7: MORA POR TIPO DE FONDO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

MES
FONDO DE

CAPITALIZACIÓN 
INDIVIDUAL

FONDO 
SOLIDARIO TOTAL

ENERO 262.637.751 70.136.089 332.773.840
FEBRERO 269.724.559 72.174.115 341.898.674
MARZO 266.326.070 71.230.197 337.556.267
ABRIL 279.514.716 75.287.876 354.802.592
MAYO 280.284.605 75.667.948 355.952.553
JUNIO 294.188.728 79.858.410 374.047.138

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 14: MORA POR TIPO DE FONDO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

GRÁFICO 15: RECUPERACIÓN DE MORA
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Nota: Información de la Mora correspondiente únicamente a la Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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La gestión de cobro por concepto de Contribuciones, Aporte Nacional Solidario, Interés por Mora, Interés 
Incremental y recargo, permitió recuperar un acumulado de un total de Bs452 millones, en el periodo 
comprendido de enero a junio de 2026. Este resultado se debe principalmente a la implementación de 
estrategias efectivas de cobranza y al uso eficiente de los mecanismos legales disponibles.
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GRÁFICO 16: CERTIFICADO DE NO ADEUDO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de certificados)

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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El Certificado de No Adeudo (CNA) es indispensable para que las empresas registradas en la Gestora 
participen en procesos de contratación de Bienes y Servicios del Estado, (Ley N° 065, Art. 100). Su 
obtención es completamente gratuita a través de la Oficina Virtual y las plataformas de atención al 
cliente.

Entre enero y junio de la gestión 2026 se emitieron 64.709 certificados. El flujo semestral se mantuvo 
controlado y se gestionó eficientemente el incremento gradual de inicio de año, consolidándose en los 
meses de mayor demanda: marzo (21,7 %) y abril (20,4 %).

jun-26ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 may-26
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4 INVERSIONES
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4. INVERSIONES
GRÁFICO 17: COMPORTAMIENTO DE LOS FONDOS DEL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en millones de bolivianos)

GRÁFICO 18: RENTABILIDAD DE LOS FONDOS DEL SISTEMA INTEGRAL DE PENSIONES
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en porcentaje)
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Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Los Fondos del Sistema Integral de Pensiones registraron un comportamiento positivo durante el período 
analizado, consolidando una trayectoria de crecimiento sostenido. En el mes de junio, el patrimonio 
administrado creció un 3,4 %, principalmente como resultado de la revalorización de las inversiones en 
moneda extranjera derivada de la actualización del tipo de cambio oficial.

La rentabilidad de los Fondos del SIP, medida a través de la rentabilidad nominal anualizada, mantuvo 
un comportamiento estable durante el primer semestre de 2026, registrando una recuperación a partir 
del mes de abril y alcanzando 4,82 % al cierre de junio, el nivel más alto del período analizado. Este 
desempeño refleja una administración prudente de las inversiones y una gestión orientada a preservar 
el crecimiento sostenible de los recursos previsionales.
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GRÁFICO 19: CARTERA POR TIPO DE INSTRUMENTO
PERIODO: JUNIO DE 2026
(Expresado en porcentaje)

TABLA 8: CARTERA POR TIPO DE INSTRUMENTO
PERIODO: JUNIO DE 2026
(Expresado en bolivianos)

Depósito a Plazo Fijo

Bonos del TGN

Cuotas de Fondos de Inversión Cerrado

 Bonos Soberanos en el Extranjero

Bonos a Largo Plazo

Cupones

Bonos Bancarios Bursátiles

Bono BCB Extrabursátil

Otros

45,68%

32,53%

8,43%

3,91%

2,73%

2,49%

1,85%

1,18%

1,21%

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

INSTRUMENTO MONTO
Depósitos a Plazo Fijo      96.406.318.570 
Bonos del TGN          68.654.281.538 
Cuotas de Fondos de Inversión Cerrado           17.787.246.022 
Bonos Soberanos en el Extranjero             8.249.566.061 
Bonos a Largo Plazo             5.771.174.907 
Cupones            5.258.643.464 
Bonos Bancarios Bursátiles             3.898.139.928 
Bonos BCB Extrabursátil            2.486.945.356 
Otros            2.545.290.606 
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GRÁFICO 20: CARTERA POR TIPO DE SECTOR
PERIODO: JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos y en porcentaje)

TABLA 9: DIVERSIFICACIÓN DE LA CARTERA DEL FONDO DE CAPITALIZACIÓN
INDIVIDUAL POR CALIFICACIÓN DE RIESGO

PERIODO: JUNIO DE 2026
(Expresado en bolivianos y en porcentaje)

77.194

100.573

24.250
8.240

801

36,57%

47,65%

11,49%

3,90%

0,38%

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

SECTOR ESTATAL EXTRANJERO INVERSIONES EN EL EXTRANJERO

SECTOR PRIVADO FINANCIERO SECTOR ESTATAL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO

CALIFICACIÓN MONTO PORCENTAJE
AAA 131.698.866.160 62,40%

AA1 24.674.313.777 11,69%

AA2 15.798.748.225 7,49%
AA3 11.003.663.785 5,21%
CCC 8.239.825.191 3,90%
A2 6.077.000.693 2,88%
D 5.511.964.577 2,61%
A1 4.331.413.782 2,05%
A3  2.353.546.149 1,12%
N-1 381.504.582 0,18%
AA+ 277.282.785 0,13%
A+ 235.797.300 0,11%
AA 169.548.516 0,08%

BB2 134.460.345 0,06%
BB1 102.403.384 0,05%
AA- 33.795.196 0,02%

BBB1 30.127.200 0,01%
En Liquidación 3.344.806 0,00%

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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GRÁFICO 21: DIVERSIFICACIÓN DE LA CARTERA DEL FONDO DE CAPITALIZACIÓN INDIVIDUAL 
POR CALIFICACIÓN DE RIESGO

PERIODO: JUNIO DE 2026
(Expresado en porcentaje)

Resto: A2, D, A1, A3, N-1, AA+, A+, AA, BB2, BB1, AA-, BBB1 y Liquidación.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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5. JUBILACIÓN
TABLA 10: CANTIDAD DE JUBILADOS

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en número de jubilados)

GRÁFICO 22: CANTIDAD DE JUBILADOS
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en número de jubilados)

MES JUBILADOS
ENERO 251.090
FEBRERO 252.224
MARZO 253.487
ABRIL 255.112
MAYO 255.716
JUNIO 256.139

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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TABLA 11:  PAGO DE JUBILACIÓN
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

GRÁFICO 23: PAGO DE JUBILACIÓN
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

MES JUBILADOS
ENERO 772.818.837
FEBRERO 780.293.297
MARZO 784.387.467
ABRIL 789.301.720
MAYO 791.569.319
JUNIO 793.057.426

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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El valor total mensual de las prestaciones de jubilación presentó un crecimiento sostenido durante el 
primer semestre de la gestión 2026, entre enero y junio se tuvo un crecimiento que alcanza los Bs20,24 
millones (2,62 %). Esta variación guarda correspondencia con el incremento registrado en la cantidad 
de jubilados y con el comportamiento de las prestaciones pagadas en el marco del Sistema Integral de 
Pensiones, manteniendo una evolución estable durante el período analizado.
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GASTOS FUNERALES
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6. RENTA DIGNIDAD 
Y GASTOS FUNERALES
TABLA 12: BENEFICIARIOS DE LA RENTA DIGNIDAD

PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026
(Expresado en número de beneficiarios)

GRÁFICO 24: BENEFICIARIOS DE LA RENTA DIGNIDAD
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de beneficiarios)

MES BENEFICIARIOS
ENERO 900.923
FEBRERO 947.894
MARZO 1.004.299
ABRIL 1.018.068
MAYO 892.450
JUNIO 993.544

Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 
El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.

Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 
El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.
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Durante el primer semestre de la gestión 2026, el universo de beneficiarios de la Renta Dignidad 
reflejó una tendencia ascendente, acumulando un crecimiento neto del 10,3 % entre enero y junio. A 
nivel regional, la cobertura del beneficio denota una alta concentración en el eje central del país, el cual 
absorbió el 69,6 % del total de registros en el semestre, liderado por las ciudades de La Paz (31,0 %) 
y Santa Cruz (20,2 %). Respecto a la composición sociolaboral de la población beneficiaria en todo el 
territorio nacional, el sector de No Rentistas constituyó el componente mayoritario con una participación 
del 80,3 %, mientras que el sector correspondiente a Rentistas representó el 19,7 % restante.
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TABLA 13: BENEFICIARIOS DE LA RENTA DIGNIDAD POR DEPARTAMENTO
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de beneficiarios)

GRÁFICO 25: BENEFICIARIOS DE RENTA DIGNIDAD POR DEPARTAMENTO
PERIODO: A JUNIO DE 2026

(Expresado en número de beneficiarios y en porcentaje)

MES LPZ SCZ CBBA PT CH OR TJ BE PD TOTAL
ENERO 288.502 202.454 162.761 63.567 48.205 50.525 46.225 34.536 4.148 900.923

FEBRERO 307.505 204.608 173.506 69.423 52.551 53.119 48.446 34.391 4.345 947.894
MARZO 316.627 215.785 184.418 78.133 58.330 56.215 52.566 37.370 4.855 1.004.299
ABRIL 324.902 217.104 186.555 77.907 60.280 56.731 52.726 36.959 4.904 1.018.068
MAYO 270.228 206.168 166.113 63.185 48.553 50.249 47.215 35.960 4.779 892.450
JUNIO 314.968 215.783 183.269 74.452 56.658 55.693 50.924 36.889 4.908 993.544

LPZ: La Paz; SCZ: Santa Cruz; CBBA: Cochabamba; PT: Potosí; CH: Chuquisaca; OR: Oruro; TJ: Tarija; BE: Beni; PD: Pando.
Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 

El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.

LPZ: La Paz; SCZ: Santa Cruz; CBBA: Cochabamba; PT: Potosí; Resto: Oruro, Chuquisaca, Tarija, Beni, Pando.
Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 

El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.
Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.
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TABLA 14: PAGO DE RENTA DIGNIDAD
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

GRÁFICO 26: PAGO DE RENTA DIGNIDAD
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en millones de bolivianos)

MES PAGO DE GASTOS 
FUNERALES

ENERO 391.207.950
FEBRERO 411.746.400
MARZO 452.733.750
ABRIL 436.901.850
MAYO 354.936.650
JUNIO 442.750.300

Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 
El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.
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Nota: Para la información se considera Gestión Calendario, la cual incluye la totalidad de periodos y beneficiarios que cobraron la Renta Dignidad (sin importar el periodo). 
El presente reporte muestra los pagos efectuados hasta JUNIO.

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo y en base a datos del Ruda.
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TABLA 15: PAGO DE GASTOS FUNERALES
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

GRÁFICO 27: PAGO DE GASTOS FUNERALES
PERIODO: ENERO A JUNIO DE 2026

(Expresado en bolivianos)

MES PAGO DE GASTOS 
FUNERALES

ENERO 4.275.000
FEBRERO 4.428.000
MARZO 5.229.000
ABRIL 4.964.400
MAYO 4.980.600
JUNIO 4.640.400

Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.

La distribución territorial de los gastos funerales pagados refleja una marcada asimetría regional 
vinculada a la densidad demográfica. El eje central del país concentró de manera mayoritaria el 72,1 % de 
las solicitudes atendidas en el primer semestre de la gestión 2026, destacando una participación casi 
simétrica entre los departamentos de Santa Cruz (26,6 %) y La Paz (26,4 %), seguidos por Cochabamba 
(19,1 %). En contraste, los departamentos restantes mantuvieron un comportamiento lineal de baja 
representatividad sobre el total nacional, identificándose a Pando como la región con la menor incidencia 
del (0,4 %).
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Fuente y Elaboración: Gestora Pública de la Seguridad Social de Largo Plazo.
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